Na temelju ¢lanka 54. Zakona o ustanovama (NN 76/93, 29/97, 47/99, 35/08 1 127/19) i
¢lanka 41. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19 i
57/22), a uz prethodnu suglasnost Opéinskog vije¢a Opéine Suhopolje KLASA: 601-01/22-
01/17; URBROJ: 2189-5-11/27-22-4 od 28. studenog 2022. godine, Upravno vijeée Djecjeg

vrtica "Suhopolje" Suhopolje, na svojoj 41. sjednici odrZanoj dana 9. prosinca 2022 godine
donijelo je

STATUT

DJECJEG VRTICA "SUHOPOLJE"
SUHOPOLJE

I. OPCE ODREDBE

élanak 1.

Ovim Statutom poblize se ureduju statusna obiljezja, naziv i sjediste, zastupanje i
predstavljanje, odnosi Osnivada i Dje¢jeg vrti¢a “Suhopolje” (u daljnjem tekstu: Vrti¢),
djelatnost i pruzanje usluga, unutarnje ustrojstvo, upravljanje Vrtiéem, poloZaj i ovlasti
strucnih tijela, imovina Vrtica, opéi akti, nadzor i javnost rada, te druga pitanja od vaZnosti za
obavljanje djelatnosti Vrti¢a.

Izrazi koji se u ovom Statutu koriste za osobe u muskom rodu su neutralnj i odnose se
na muske i na Zenske osobe.

Clanak 2.

Vrti¢ je javna predskolska ustanova, koja u okviru djelatnosti predSkolskog odgoja i
obrazovanja te skrbi o djeci rane i predskolske dobi ostvaruje programe odgoja, obrazovanja,
zdravstvene zastite i unapredenja zdravlja, prehrane i socijalne skrbi djece rane i predSkolske
dobi, u skladu sa razvojnim osobinama i potrebama djece, te socijalnim, kulturnim, vjerskim i
drugim potrebama obitelji za djecu od navrgenih 6 mjeseci Zivota do polaska u osnovnu $kolu.

Kao javne ovlasti Vrti¢ obavlja sljedeée poslove:

- upis djece u Vrtié i ispis djece iz Vrti¢a s vodenjem odgovarajude dokumentacije
- 1zdavanje potvrda i miSljenja
- upisivanje podataka o Vrtiéu u zajednicki elektroniéki upisnik.

Kada Vrti¢ u svezi s poslovima iz stavka l. ovoga ¢lanka ili drugim poslovima koje
obavlja kao javne ovlasti, odluCuje o pravu, obvezi il pravnom interesu djeteta, roditelja ili
skrbnika ili druge fizigke ili pravne osobe, postupa prema odredbama zakona kojim se ureduje
Op¢i upravni postupak.

Vrti¢ je pravna osoba upisana u sudski registar kod Trgovac¢kog suda u Bjelovaru.

Clanak 3.

Osniva¢ Vrtica je Opéina Suhopolje (u daljnjem tekstu: Osnivag). Opéina Suhopolje je
postala osnivadem i vlasnikom na temelju €lanka 78. stavak 1. i 2. Zakona o ustanovama (NN
76/93,29/97, 47/99, 35/08 i 127/19).

Vrti¢ je osnovan Odlukom o osnivanju Dje¢jeg vrti¢a »ouhopolje* Suhopolje KLLASA:



021-01-96-01-04, URBRO]J- 2189/05-96-01-04 koju je donijelo Opdinsko vijeée Opéine
Suhopolje dana 02. svibnja 1996. godine (RjeSenje Ministarstva prosvjete i Sporta KILASA:
601-01/96-01/169, URBROJ: 332-07/96-1 od 24. lipnja 1996. godine) te Odlukom 0 izmjeni
Odluke o osnivanju Djedjeg vrti¢a ,»Suhopolje* Suhopolje KILASA: 601-01/21-01/8:
URBROJ: 2189/05-12/47-21-6 koju je donijelo Opéinsko vije¢e Opéine Suhopolje dana 04.

listopada 2021. godine (RjeSenje Ministarstva znanost; 1 obrazovanja KLASA:UP/1-601-
02/21-01/0061, URBROYJ: 533-09-21-0003 od 28. listopada 2021. godine).

II. NAZIV I SJEDISTE
élanak 4,

_Vrtié obavlja svoju djelatnost, posluje i sudjeluje u pravnom prometu pod nazivom:
DJECJI VRTIC SUHOPOLJE SUHOPOLIJE.

Sjediste Vrti¢a je u Suhopolju, Zrinsko - F rankopanska ulica 15.

Vrtié je upisan i u evidenciju ustanova koju vodi nadlezno ministarstvo.

O promjeni naziva i sjediSta Vrtica odlucuje Opéinsko vijece Opéine Suhopolje.

Ako se tijekom obavljanja djelatnosti promijeni naziv ili sjediste Vrtiéa ili ako se
mijenja odnosno dopunjuje djelatnost Vrtiéa u novim prostorima, odnosno ako se mijenjaju
drugi podaci koje osnivadki akt sadrZi temeljem posebnog zakona, Opéinsko vijeée Opéine
Suhopolje duZno je izvrsiti izmjene Statuta Vrtiéa te podnijeti zahtjev u Ministarstvo nadlezno
za obrazovanje radi ocjene sukladnosti tog akta sa zakonom.

Clanak S.

Naziv Vrti¢a mora biti istaknut na zgradi u kojoj je njezino sjediste i na objektima u
kojima obavlja svoju djelatnost.

Natpisna plo¢a Vrtiéa sadryi: grb Republike Hrvatske, naziv »Republika Hrvatska® i
puni naziv Vrtiéa koji se isti¢e na zgradi njegova sjedista.

Clanak 6.

U radu i poslovanju Vrtié koristi:
I. jedan pedat s grbom Republike Hrvatske, okruglog oblika, promjera 38 mm, na kojem
je uz obod natpis: Republika Hrvatska, Djedji vrtié Suhopolje, Suhopolje, a u sredini
pecata je otisnut grb Republike Hrvatske
2. dva pedata okruglog oblika, promjera 32 mm na kojem je uz obod natpis Dje¢ji vrtié
Suhopoﬁe,SuhopoHe
3. dva $tambilja Cetvrtastog oblika, Sirine 25 mm i duZine 65 mm na kojem je upisan pun
naziv i sjediste vrti¢a: Djegji vrti¢ Suhopolje, Zrinsko-Frankopanska ulica 15
PeCatom iz stavka 1. togke 1. ovog ¢lanka ovjeravaju se javne 1sprave koje Vrti¢ izdaje
1 akti koje Vrtié donosi u okviru Javnih ovlasti.

PeCatom iz stavka 1. togke 2. ovog Clanka ovjeravaju se isprave i akti u pravnom
prometu s tijelima pravosuda, drzavne uprave i lokalne samouprave.

étambilj 1z stavka 1. to¢ke 3. ovog ¢lanka sluZi za redovno administrativno
financijsko poslovanije vrti¢a.

Svaki pecat i tambilj ima svoj broj.

O broju, uporabi i Cuvanju pedata i §tambilja odlucuje ravnatelj Vrtiéa.



élanak i

Ravnatelj je odgovoran za zakonitost rada Vrtica,
Ravnatelj vodi strugni rad Vrtiéa i odgovoran je za obavljanje strucnog rada.

Ravnatelj Vrtiéa ima ovlastenja u pravnom prometu u sklopu djelatnosti upisanih u
sudski registar, osim:

~ hastupati kao druga ugovorna strana i sa Vrtidem zakljudivati ugovore, u svoje ime i za

Za iznose veée od iznosa navedenog u stavku 5. alineji 2. ovoga ¢lanka ravnatelj je
ovladten zakljugiti ugovor ako je prethodno o tome odluku donijelo Upravno vijece.

Ravnatelj moze dat punomo¢ drugoj osobi da zastupa Vrti¢ u pravnom prometu u
granicama svojih ovlasti, sukladno odredbama zakona kojima se ureduju obvezni odnosi.

Clanak 9.
Vrti¢ obavlja platni promet preko vlastitog Ziro raduna.

C‘lanak 10.

Vrti¢ ima dan Vrtiéa,
Obiljezavanje dana Vitiéa odreduje se Godi$njim planom i programom rada.

III. ODNOSI VRTICA [ OSNIVACA

élanak 11.

Vrti¢ ne moZe bez suglasnosti Osnivaga:

— utvrditi programe koje ée Vrtig ostvarivati,

— promyeniti ili dopuniti djelatnost,

~ donijeti ili primijeniti Statut i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nadiny rada,

— promjeniti naziv i sjediste,

—  steci, opteretiti ili otuditi nekretninu,

— steéi, opteretiti ili otuditi pokretnu imovinu ¢iJa pojedina¢na vrijednost prelazi
200.000,00 kuna, 26.544,56 eura uz fiksni tecaj konverzije 7,53450,

— dugoroéno se zaduziti,

— davati jamstva za kreditno zaduZivanje,

— izdavati mjenice i druga sredstva placanja ¢ija vrijednost prelazi 200.000,00 kuna,
26.544,56 eura uz fiksni tecaj konverzije 7,53450,

= odluditi o na¢inu raspolaganja dobiti i pokriéu gubitaka Vrtiéa,




— zapoSljavati nove radnike,

— dati u zakup objekte i prostore ili mjenjati namjenu objekata,
— odluditi o upisu i mjerilima upisa djece u Vrtié.

élanak 12,

Za obveze u pravnom prometu Vrti¢ odgovara cjelokupnom svojom imovinom.
Op¢ina Suhopolje solidarno neograni¢eno odgovara za obveze Vrtiéa.

IV. . DIELATNOSTI VRTICA - PROGRAMI

élanak 13.

skrbi djece rane i predskolske dobj koji su prilagodeni razvojnim potrebama djece te
njihovim moguénostima i Sposobnostima,
— brograme za djecu rane i predskolske dobj s teSkocama u razvoju,
— programe za darovitu djecu rane i predskolske dobi,
— programe predskole
~ Programe ranog ufenja stranih jezika i druge programe umjetnickog, kulturnog,
vjerskog i sportskog sadrzaja.
Ovisno o potrebama djece i zahtjevima roditelja, Vrtié moze izvoditi programe
sukladne odredbama DrZavnog pedagoskog standarda predskolskog odgoja i naobrazbe.
Programi se mogu izvoditi uz prethodnu suglasnost ministarstva nadleZnog za
obrazovanje, a uz zahtjev za izdavanjem suglasnosti obavezno se prilaze pozitivno struéno
misljenje Agencije za 0dgoj i obrazovanje.
Ako se tijekom obavljanja djelatnosti za koju je Vrti¢ osnovan proSiruje djelatnost
izvodenjem novih programa ili Vrti¢ mijenja program, obavezan je prije podetka izvodenja
programa podnijeti zahtjev radi davanja suglasnosti iz stavka 2. ovoga Clanka.

Clanak 14.

U Vrti¢u se mogu izvoditi i drugi programi u skladu s potrebama djece i zahtjevima
roditelja.

Na programe suglasnost daje ministarstvo nadlezno za obrazovanje, a uz zahtjev za
izdavanjem suglasnosti obavezno se prilaze pozitivno stru¢no misljenje Agencije za odgoj i
obrazovanje.

Ostvarivanje programa iz ¢lanka I3. ovog Statuta te njihovo trajanje provodi se u
zavisnosti od interesa roditelja za pojedini program.



élanak 15.

Djelatnost iz &lanka 13. ovoga Statuta Vrtié obavlja kao javnu sluzbuy.

Djelatnost Vrtiéa moze se mijenjati ili dopuniti samo uz predhodnu suglasnost
Osnivada, sukladno zakonskoj proceduri.

Vrti¢ obavlja djelatnost na temelju Godi¥njeg plana i programa rada koji se donosi za
svaku pedagosku godinu.

tekuce godine.

Vrti¢ je duzan naéelniku Op¢ine Suhopolje dostaviti Godisnji plan i program rada te
1zvjeséa o njegovom ostvarivanju.,

Clanak 17.

Nacionalni kurikulum donosi se sukladno okvirnome nacionalnome kukikulumom
dokumentu koji na opCoj razini odreduje elemente odgoja i obrazovanja djece rane i
predskolske dobi.

Nacionalni kurikulum utvrduje vrijednosti, nacela, odgojno-obrazovne ciljeve i
odgojno-obrazovna ocekivanja prema podrujima razvoja i kljuénim kompetencijama za
cjeloZivotno udenje te pristupe i nadine rada s djecom rane i predskolske dobi, kao i oblike
vrednovanja.

Nacionalni kurikulum i okvirni nacionalni kurikularni dokument donosi ministar
nadleZan za obrazovanje odlukom.

Nacionalni kurikulum predSkole (u daljnjem tekstu: kurikulum predgkole) utvrduje
nacela, odgojno-obrazovne ciljeve i odgojno-obrazovna ocekivanja te vrijeme trajanja
programa s planom i na¢inom izvodenja.

Kurikulum predskole donosi ministar nadleZan za obrazovanje odlukom te se smatra
sastavnim dijelom Nacionalnoga kurikuluma,

Nacionalni kurikulum i kurikulum predskole su dokumenti na temelju kojih se izraduje
kurikulum Vrtiéa.

Kurikulum Vrtiéa razraden Je prema Nacionalnome kurikulumu, a njime se utvrduju
programi i njihova namjena, nositelji i naéini ostvarivanja programa, vremenik aktivnosti i
nadini vrednovanja.




Upravno vijeée donosi kurikulum Vrtiéa u pravilu svakih pet godina, a u sklady s
potrebama moguée sy njegove dopune i 1zmjene.

Clanak 18.

Clanak 19,

Vrti€ skrbi o zdravstvenom stanju djece, o prehrani djece za vrijeme boravka y Vrticu
u skladu sa zakonom i propisima donesenim na temelju zakona.

V. UVJETII NACIN DAVANJA USLUGA
Clanak 20.

Vrti¢ pruza usluge roditeljima i skrbnicima djece prema svojem GodiSnjem plany i
programu rada.

Clanak 21.

U Vrtiéu se ustrojava i provodi odgojno-obrazovni rad s djecom rasporedenom u
skupine cjelodnevog boravka, s moguénogéu uvodenja poludnevnih, kraéih dnevnih i
viSednevnih boravaka,

Programi iz stavka 1. ovoga Clanka ustrojavaju se i provode sukladno vaZeéim
dokumentima odgojno-obrazovnog rada u vrtiéima u Republici Hrvatskoj u kojima su
naglaSena osnovna polazita rada s djecom rane i predskolske dobi.

Clanak 22.

Vrti¢ je duZan osigurati upis djece koji se obavlja na temelju Pravilnika o upisu djece i
ostvarivanju prava i obveza korisnika usluga u Djedjem vrtiéu “Suhopolje” Suhopolje koji
donosi Upravno vijede, temeljem Odluke o nac¢inu i kriterijima ostvarivanja prednosti pri
upisu djece u predskolske ustanove kojima je osnivaé Opéina Suhopolje, a sukladno Zakony i
propisanom DrZavnom pedagoskom standardu predskolskog odgoja i obrazovanja.

Odluku o naginu i kriterijima ostvarivanja prednosti pri upisu djece u predSkolske
ustanove kojima je osnivaé Opéina Suhopolje iz prethodnog stavka ovog clanka donosi
Opc¢insko vijeée Opéine Suhopolje.

Clanak 23.

Vrti¢ upisuje djecu u odgojno-obrazovne programe prema Planu upisa i Odluci o upisu.
Plan upisa za svaku pedagosku godinu donosi Upravno vije¢e uz suglasnost Osnivaca.
Upravno vijeée Vrti¢a, sukladno Odluci ; Pravilniku iz ¢&lanka 22. ovog Statuta,
donosi Odluku o upisu djece u Vrtié za svaku pedagosku godinu, kojom se pokreée postupak
upisa djece.
Odluka o upisu iz prethodnog stavka ovog &lanka treba sadrzavati:
= uvjete upisa u Vrtié,



— kriterije, mjerila prednost pri upisu, prema aktima Osnivaga,
— rokove upisa i sklapanje ugovora,
= 1znos naknade za usluge Vrtiéa,

Na temelju odluke iz stavka 3. ovog ¢&lanka, Vrtié objavljuje natjecaj za upis djece u
Vrti¢. Natjedaj se objavljuje na oglasnim plo¢ama te na mreZnim stranicama Vrtiéa.
Tekst objave iz stavka 5. ovog Clanka sadrzi:
~  VIste programa koji se mogu upisati,
- uvjete upisa i nadin ostvarivanja prednosti pri upisu,
- nacin provodenja natjecaja.

Prednost pri upisu u Vrti¢ za idu¢u pedagosku godinu imaju djeca koja do 1. travnja
tekuée godine navrse &etiri godine Zivota.

Iznimno, ako Vrti¢ ne moze upisati svu prijavljenu djecu, nakon upisa djece iz stavka
3. ovoga €lanka djeca se upisuju na nadin da prednosti pri upisu imaju djeca roditelja invalida

roditelja, djeca jednoroditeljskih obitelji, djeca osoba s invaliditetom upisanih u Hrvatski
registar osoba invaliditetom, djeca koja su ostvarila pravo na socijalnu uslugu smjeStaja u
udomiteljskim obiteljima, djeca koja imaju prebivaliste il boraviste na podrudju Vrti¢a te
djeca roditelja koji primaju doplatak za djecu ili roditelja korisnika zajaméene minimalne

Prije upisa u Vrti¢ provodi se inicijalni razgovor s roditeljem i djetetom, odnosno
provodi se opaZanje djetetova ponaSanja i komuniciranja uz nazoénost roditelja, a koje
provodi struéno povjerenstvo Vrti¢a (stru€ni suradnici, vi§a medicinska sestra 1 ravnatelj).

Prosudbu o uklju¢ivanju djece u odgojno-obrazovne skupine s redovitim ilj posebnim

teSkocama i neurologkim oSteCenjima, kao i djece koja pri upisu imaju prilozene preporuke
strunjaka donosi strué¢no povjerenstvo Vrti¢a iz stavka 6. ovoga ¢lanka.
Upisi u Vrti¢ mogu se provoditi elektroni¢kim putem.,

Clanak 25.

Prije polaska u osnovnu $kolu sva djeca imaju obvezu pohadati program predskole, a
dijete koje je ostvarilo pravo odgode upisa u prvi razred na temelju ostvarenog prava
obavezno je pohadati program predskole najdulje jos jednu pedagoSku godinu, odnosno moze
ostati ukljuéen u redoviti program predSkolskog odgoja i obrazovanja u Vrtiéu.

Vrti¢ kada izvodi program predskole duzan je djetetu iz stavka 1. ovoga Clanka izdati




potvrdu o zavr§enom programu predskole radi upisa u osnovny Skolu.

VL. UNUTARNJE USTROJSTVO ] NACIN RADA VRTICA

Clanak 26.

Vrti¢ se ustrojava kao samostalna 1 jedinstvena javna ustanova.

Unutarnjim ustrojstvom povezuju se oblici rada prema zahtjevima pedagogke teorije i
prakse i uspjesnom obavljanju djelatnosti.

Unutarnjim ustrojstvom ureduje se obavljanje odgojnih, obrazovnih i zdravstvenih
programa, strucno-pedagoskog rada, administrativno-stru¢nih, raéunovodstveno-ﬁnancijskih i

pomocno-tehni¢kih poslova te njihova medusobna uskladenost. Raéunovodstveno-ﬂnancijski
poslovi obavljaju se u Op¢ini Suhopolje.

Clanak 27.

Clanak 28.

U Vrti¢u se rad s djecom rane i predskolske dobi ustrojava u jaslickim i vrtiékim
odgojnim skupinama.
Broj djece u odgojnim skupinama i dob djece u odgojnim skupinama te normativi

Clanak 29,

Program zdravstvene zaitite djece i unapredenja zdravlja djece u Vrtiéuy utvrduje
ministar nadleZnan za zdravstvo.

Program socijalne skrbi u Vrti¢y utvrduje ministar nadlezan za socijalnu skrb.
Programe iz stavka 1. i 2. ovoga Clanka ministar nadleZan za zdravstvo j ministar

nadleZan za socijalnu skrb donose odlukom uz prethodnu suglasnost ministra nadleZnog za
obrazovanje.

Clanak 30.

Clanak 31.

Pravni, administrativni i raCunovodstveno-financijski poslovi ustrojavaju se radi




Pomoéno-tehnigkim poslovima osiguravaju se primjereni tehni¢ki i drugi uvjeti za
ostvarivanje plana i programa, te drugi potrebni uvjeti za rad i poslovanje Vrtica, prema
propisanim normativima i standardima rada.

VII. UPRAVLJANJE DJECJIM VRTICEM

1. Upravno vijeée Vrtiéa

élanak 35.

Vrticem upravlja Upravno vijece.
Upravno vijeée ima pet Clanova:

Clanovi Upravnog vijea imenuju se, odnosno biraju, na Qetiri godine i mogu biti
ponovno imenovani odnosno biran;.
Mandat ¢lana Upravnog vijeéa te¢e od dana konstituiranja Upravnog vijeéa.




élanak 37.

g Vijeca 1zabran je kandidat koji je dobio najveéi broj glasova
nazocnih roditelja.

Sastanak roditelja saziva i njime rukovodi ravnatelj.

O izborima za &lana Upravnog vijeéa iz reda roditelja vodi se zapisnik.
[zbori se odrZavaju najmanje 15 dana prije isteka mandata ¢lana Upravnog vijeca.
' u Upravnom vijeéu Vrti¢a bira se na Cetiri godine.

elja—korisnika usluga Vrti¢a prestane prije isteka mandata, Vijece

Clanak 39,

Kandidate za ¢lanove Upravnog vijeéa iz reda odgojitelja i stru¢nih suradnika mogu
predlagati svi ¢lanovi Odgojiteljskog vijeca.

Svaki odgojitel;j i struéni suradnik moZze istaknuti svoju kandidatury.

Clanak 40.

Kandidiranje i izbor k

andidata za ¢lanove Upravnog vijeéa obavlja se na istoj sjednici
Odgojiteljskog vijeéa.

Clanovi izbornog povjerenstva ne mogu se kandidirati za clanovre Upravnog vijeca.
Izbori se moraj

U odrZati najmanje 15 dana prije isteka mandata ¢lanova Upravnog
vijeca.

Clanak 41.

Kandidatom se smatra svaki odgojitelj ili

ili koji je istaknuo svoju kandidaturu.

Prema redoslijedu kandidature izborno povjerenstvo popisuje kandidate
Upravno vijeée.

struéni suradnik koji je prihvatio kandidaturu

Zza 1zbor u

Clanak 42.

U izbornoj listi kandidati se navode abecednim redom.
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Glasacki listié¢ iz stavka 1. ovoga ¢lanka sadr¥i:
I. naznaku da se glasovanje odnosi na izbor ¢l
2. broj glanova koji se biraju u Upravno vijeée
3. ime i prezime kandidata.

Ispred imena i prezimena kandidata upisuje se rednj broj.

anova Upravnog vijeéa

élanak 44,

Glasovanje je tajno.
Glasovanje se obavlja u posebnoj prostoriji.

Bira¢ moZe glasovati samo za kandidate up
Bira¢ glasuje tako da zaokruz redni broj

Glasacki listiéi popunjeni suprotno stavk

1sane na glasackom listidu.
ispred imena kandidata.

u2.13. ovoga ¢lanka smatraju se nevaZeéima,

Clanak 46,

S listom iz stavka 1. ovoga Clanka izborno povjerenstvo neposredno upoznaje
Odgojiteljsko vijece.

Odgoyjiteljsko vijeée moze listy prihvatiti ili odbiti.

Odgojiteljsko vijeée moZe odbiti listu ako osnovano
povrede postupka ili propusta izbornog povjerenstva.

Kada Odgojiteljsko vijece listu prihvati, proglasava se ¢lan Upravnog vijeéa,

posumnja da je tijekom izbora bilo

C‘lanak 47.

O izborima za ¢lana Upravnog vije¢a iz reda odgojitelja vodi

se zapisnik, a predsjednik
0g povjerenstva izdaje izabranom Clanu potvrdu o izboru.

1zborn

Clanak 48.

Nakon imenovanja odnosno 1zbora ¢l
konstituirajuéa sjednica Upravnog vijeéa.
Prvu konstituirajuéu

najkasnije u roku od 30 d
Osnivaga,

anova Upravnog vijea saziva se prva

sjednicu novoizabranog Upravnog

vijeca saziva ravnatel;
ana od dana imenovanja &lanova Up

ravnog vijeéa od strane

1]



Na prvoj sjednici ¢lanovi Upravnog vijeéa biraju predsjednika i zamjenika predsjednika
Upravnog vijeéa i to javnim glasovanjem.,

Za predsjednika i zamjenika predsjednika Upravnog vijeéa moZe biti izabran svaki ¢lan
Upravnog vije¢a.

Predsjednik i zamjenik predsjednika Upravnog vijeca biraju se na &etriri godine.

élanak 49,

Predsjednik Upravnog vijeéa priprema, saziva, te vod; sjednice vijeca.
U slu¢aju da je predsjednik Upravnog vijeéa odsutan, pripremuy i vodenje sjednice
obavlja zamjenik predsjednika.

Predsjednik je duzan sazvati sjednicu vijeéa na zahtjev treéine ¢lanova Upravnog vijeca,
ravnatelja ili osnivaéa,

Clanak 50.

Ako nekom od ¢&lanova Upravnog vijeéa izvanredno prestane mandat, provodi se
dopunsko imenovanje, odnosno izbori.

U sluéaju iz stavka 1, ovoga Clanka imenovanje, odnosno izbori moraju se provesti u
roku od 30 dana od dana prestanka mandata.

Mandat ¢lana Upravnog vijeéa imenovanog, odnosno 1zabranog na dopunskim izborima
traje do isteka vremena na koje je bio imenovan, odnosno izabran &lan kojemu je prestao

Clanak 51.

Na dopunske izbore iz &lanka 50. ovoga Statuta, za ¢lana Upravnog vijeéa iz reda
odgojitelja i struénih suradnika primjenjuju se &lanci ovoga Statuta kojima je odreden izbor

¢lanova Upravnog vijeca, a za izbor predstavnika roditelja Clanak koji odreduje izbor ¢lana
Upravnog vije¢a.

Clanak 52.

mozZe se opozvati.

Clan Upravnog vijeéa iz stavka 1. ovoga Clanka opozvati ée se ako trajnije ne obavlja
svoju funkciju u skladu s funkcijom ¢lana Upravnog vijeéa.

Prijedlog za opoziv &lana Upravnog vijeéa moze dati najmanje desetina &lanova
Odgojiteljskog vijeéa odnosno roditelja.

Odluku o opozivu donosi Odgojiteljsko vijeée odnosno roditelji.

Clanak 53.

Clanovi Upravnog vijeéa iz reda odgojitelja i struénih suradnika odnosno roditelja
obvezatno se opozivaju:

— ako sami to zatraZe,

— ako postupe suprotno Ustavu, zakonu i ovom Statutu,

— ako ne poduzimaju mjere ili ne obavljaju poslove za koje su zaduZeni kao ¢lanovi
Upravnog vijeéa,

— ako ne izvr§avaju ili neuredno izvrSavaju duZnosti ¢lana Upravnog vijeéa, nisu
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nazocni na sjednicama, ili se neodgovorno odnose prema Svojim obvezama,
— ako prestanu biti &lanovi Odgojiteljskog vijeéa ili radnjc; Vrtica,
— ako dijete ¢lana iz reda roditelja viSe nije korisnik usluga Vrtiéa,

Odluku o0 opozivu donos; tijelo koje je izabralo ¢lana Upravnog vijeéa, javnim
glasovanjem, veéinom glasova nazoénih.

Clanak 54.

Ako pojedinom ¢lanu Upravnog vijeéa iz &lanka 48. Ovoga Statuta prestane mandat,
provode se dopunski izbori.

Na dopunske izbore odgovarajuée se primjenjuju ¢lanci 38. do 47, ovoga Statuta.
Clanak 55,

Upravno vijeée moze pravovaljano odlucivati ako je na sjednici nazo&na natpolovi¢na
vecina ¢lanova.

Clanovi Upravnog vijeéa o svim pitanjima iz svoje nadleznosti odluguju zajednicki.

Na sjednicama Upravnog vijeéa odlucuje se javnim glasovanjem.

Glasovati se mozZe tajno kada Je to odredeno zakonom ili kada Upravno vijeée odlugi
da se o pitanjima glasuje tajno.

Odluke Upravnog vijeéa su pravovaljane ako je za njih glasovala veéing nazocnih

Clanak 56.
Nacin rada Upravnog vije¢a ureduje se Poslovnikom o radu Upravnog vijeéa.
Clanak 57.

Upravno vijeée moZe osnivati radne skupine za proudavanje pitanja i pripremanje
prijedloga iz svoje nadleZnosti,

Clanovi radnih skupina Imenuju se na vrijeme koje je potrebno da se obavi odredena
zadaca.

Upravno vije¢e moZe u svako doba opozvati radnu skupinu ili pojednog ¢lana radne
skupine.

Clanak 58.
Clanovi radne skupine imenuju se izmedu radnika Vrtica.
Iznimno, kada je propisano da odredena radna skupina mora imati sastav koji se ne

moZe osigurati od radnika Vrtiéa ili kada Je to prema naravi zadaée potrebno, Upravno vijeée
moze za Elanove radne skupine imenovati i osobe izvan Vrtiéa.
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Clanak 59,

Upravno vijeée:
— upravlja Vrtiem i njegovim poslovanjem,
— izmedu svojih &lanova bira predsjednika i zamjenika predsjednika,
— donosi na prijedlog ravnatelja:
O Statut,izmjene i dopune Statuta uz prethodnu suglasnost Op¢inskog vijeca
Opcine Suhopolje,
Godisnji plan i program rada Vrtica,

o Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada Vrti¢a, uz prethodnu suglasnost
Op¢inskog vijeca Opc¢ine Suhopolje,

Pravilnik o upisu djece i ostvarivanju prava i obveza korisnika usluga u
Dje¢jem vrtiéu “Suhopolje”, sukladno ¢lanku 22. ovog Statuta,

Pravilnik o disciplinskoj odgovornosti zaposlenika Vrtiéa,

usvaja prijedlog financijskog plana,

usvaja kona¢ni financijski plan ako je razligit od dostavljenog prijedloga,
usvaja rebalanse financijskog plana tijekom godine,

usvaja polugodisnje i godiSnje financijske izvjeStaje najkasnije u roku od 30
dana od njihove predaje sukladno vaZeéim propisima kojima je uredeno
predavanje financijskih 1zvjeStaja u sustavu proracuna,

donosi Odluku o raspodjeli rezultata koja zahtijeva izmjene i dopune
financijskog plana,

donosi Kurikulum i Godisnji plan i program rada,

donosi druge opée akte utvrdene ovim Statutom i zakonom,

odlucuje o objavljivanju natjedaja za zasnivanje radnog odnosa,

odlu¢uje na prijedlog ravnatelja o zasnivanju radnog odnosa prema natjecaju te
0 prestanku radnog odnosa radnika Vrti¢a.

© odlucuje prema prijedlogu ravnatelja o upucivanju radnika Vrtiéa na lije¢nicki
pregled.

— predlaZe i podnosi Opéinskom vijeéu Opéine Suhopolje:

O  promjenu naziva i sjedista Vrtiéa,

© promjenu odnosno dopunu djelatnosti u novim prostorima,

o druge statutarne promjene odnosno promjene drugih podataka koje Statut
sadrZi temeljem posebnog zakona,

o donosenje Odluke o na¢inu ostvarivanja prednosti pri upisu djece u Djedji vrtié
“Suhopolje” Suhopolje.

— predlaze Opéinskom naéelniku Opc¢ine Suhopolje:

O imenovanje i razrjeSenje ravnatelja Vrtica,

O imenovanje vrsitelja duZnosti ravnatelja Vrtiéa.

— odlucuje uz suglasnost opcinskog nadelnika Opéine Suhopolje:

O 0 stjecanju, optereéivanju il otudivanju nekretnina Vrti¢a ¢ija pojedina¢na
vrijednost ne prelazi  200.000,00 kuna, 26.544.56 eura uz tiksni tedaj
konverzije 7,53450,

O 0 stjecanju, optereéivanju ili otudivanju pokretne imovine ¢lja pojedinatna
vrijednost ne prelazi 200.000,00 kuna, 26.544.56 eura uz fiksni tedaj
konverzije 7,53450,

O o davanju u zakup objekata i prostora Vrtica ili promijeni namjene objekta i
prostora.

— odlucyje:
© o izvjeS¢ima ravnatelja o radu Vrtiéa podnosi izvjeséa o radu Opéinskom

O

@ O 0 0 8 O

O

o o 0O 0O
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nacelniku Opéine Suhopolje,

0 pitanjima predvidenim opéim aktima Vrtica,

0 Zalbama i prigovorima roditelja i skrbnika djece,

© 0 pojedina¢nim pravima j obvezama radnika y drugom stupnju, ako zakonom
ili drugim propisom nije propisano da Upravno vijeée odluduje u prvom
stupnju,

O 0 investicijskim radovima 1 nabavi opreme te nabavi osnovih sredstava ostale
pokretne imovine ¢ija je pojedinana vrijednost u iznosu od 70.000,00 kuna,
9.290,60 eura uz fiksni tecaj konverzije 7,53450 do 200.000,00 kuna,
26.544,56 eura uz fiksnj teaj konverzije 7,53450,

O 0 stjecanju, optereivanju i otudivanju pokretne imovine Vrti¢a Cija je
pojedinacéna vrijednost u iznosu od 70.000,00 kuna, 9.290.60 eura uz fiksni

tecaj konverzije 7,53450 do 200.000,00 kuna, 26,544,56 eura uz fiksni tecaj
konverzije 7,53450.

— razmatra;
O predstavke i prijedloge roditelja i skrbnika djece i drugih gradana od interesa u
svezi s radom Vrtica,
O rezultate odgojno-obrazovnog rada u Vrtiéu,
— predlaZe ravnatelju:
O mjere u cilju ostvarivanja politike poslovanja Vrtiéa,
O 0Snovne smjernice za rad i poslovanje Vrtiéa.

Upravno vijeée razmatra j odlu¢uje o drugim pitanjima u skladu sa zakonom, ovim
Statutom i drugim op¢im aktima Vrti¢a,

Q O

2. Ravnatelj Vrti¢a

élanak 61.

Vrti¢ ima ravnatelja.
Ravnatelj je poslovodnj strucni voditelj Vrtiéa,
Ravnatelj:

— organizira i vodi rad i poslovanje Vrtiéa,
— predstavlja i zastupa Vrtié,
— poduzima sve pravne radnje u ime i za radun Vrtiga 1 odgovara za zakonitost rada

— predlaZe Godisnji plan i program rada Vrtida,
— provodi odluke Upravnog vijeéa,

— 1ma pravo glasa u procesu donosSenja Odluka Upravnog vijeéa na temelju Pravilnika o
disciplinskoj odgovornosti zaposlenika Vrtiéa,

— donosi samostalno odluke y svezi s radom i poslovanjem Vrtiéa iz svoga djelokruga,
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sklapa i raskida ugovore o radu,

iznimno, u slu¢aju kada je zbog obavljanja poslova koji ne trpe odgodu potrebno
zaposliti osobu, odlucuje o zasnivanju radnog odnosa, sukladno odredbama zakona,
sudjeluje u poslovima provodenja upisa djece u Vrtié,

potpisuje akte Vrtica,

1zvjeSéuje Upravno i Odgojiteljsko vijeée o nalozima i odlukama upravnog i struénog
nadzora,

organizira i obavlja raspored radnika na radna mjesta,

odobrava sluZbeno putovanje i druga izbivanja sa rada radnika Vrtiéa,

osniva struéne skupine kao pomocna tijela u radu Vrtiéa,

predlaZe opée akte koje donosi Upravno vijeée,

1zvjeSéuje Upravno vijeée i Osniva¢a o poslovnim rezultatima Vrtiéa,

priprema sjednice Odgojiteljskog vijeéa i predsjedava im,

odlucuje o izvodenju investicijskih radova i nabavi oOpréme te nabavi osnovnih

sredstava i ostale pokretne imovine ¢ija pojedinaéna vrijednost ne prelazi 70.000,00
kuna 9.290,60 eura uz fiksni tecaj konverzije 7,53450,

obavlja i druge poslove utvrdene zakonom, Statutom i drugim opé¢im aktima Vrtiéa,

élanak 62.

Za ravnatelja ne moZe biti imenovana osoba za C¢iji rad u djedjem vrtiéu postoje

zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o predskolskom odgoju:

1.

koja je pravomoéno osudena na kaznu zatvora (neovisno o tome je li izreena uvjetna
li bezuvjetna kazna) za neko od kaznenih djela po¢injenih s namjerom protiv Zivota i
tijela, protiv Republike Hrvatske, protiv pravosuda, protiv javnog reda, protiv
imovine, protiv sluZbene duZnosti, protiv Sovjednosti i ljudskog dostojanstva, protiv
osobne slobode, protiv spolne slobode, spolnog zlostavljanja i iskoriStavanja, protiv
braka, obitelji i djece, protiv zdravlja ljudi, protiv op¢e sigurnosti, krivotvorenja, te
bilo koje drugo kazneno djelo podinjeno na $tetu djeteta ili koristenjem djeteta ili
maloljetne osobe, 0sim ako je nastupila rehabilitacija prema posebnom zakonu,

protiv koje se vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela navedenih u stavku 1.
ovoga ¢lanka,

koja je pravomoéno osudena za neko od prekriajnih djela za nasilnicko ponasanje,
osim ako je nastupila rehabilitacija prema posebnom zakonu,

protiv koje se vodi prekrSajni postupak za neko od prekrSajnih djela navedenih u
stavku 3. ovoga ¢&lanka,

kojoj je izreSena zabrana rada ili im je prestao radni odnos zbog nezakonitog i /ili
neprofesionalnog postupanja na $tetu prava i interesa djece,

koja ima izredenu mjeru za zastitu dobrobiti djeteta sukladno posebnom propisu.
Clanak 63.

Za ravnatelja Vrtiéa moZe biti imenovana osoba koja ispunjava sljedece uvjete:

zavrSen studij odgovarajuée vrste za rad na radnome mjestu odgojitelja ili struénog
suradnika u djegjem vrtiéu, a koji moze biti:

a) sveucili$ni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sveuéiliZni studij ili
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¢) specijalisti¢ki diplomski struéni studij ili

d) preddiplomski sveugiligni studij za odgojitelja ili

e) struéni studij odgovarajuée vrste, odnosno studij odgovarajuée vrste kojim je
steCena visa stru¢na sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima,

- najmanje pet godina radnog iskustva u predskolskoj ustanovi na radnome mjestu
odgojitelja ili stru¢nog suradnika.

Clanak 64.

Ravnatelj se bira na temelju javnog natjecaja koji raspisuje Upravno vijeée Vrtica,
Natjecaj se raspisuje dva mjeseca prije isteka mandata na koji je ravnatelj imenovan,

Natjecaj se objavljuje na mreZnim stranicama Vrtiéa i Narodnim novinama i ne moZe
biti kraéi od 8 dana od dana objave.

U natje¢aju se navode uvjeti koje ravnatelj mora ispunjavati, vrijeme na koje se bira,
rok za podnosenje prijava na natjedaj, dokazi o Ispunjenosti uvjeta koje kandidat uz prijavu
treba priloziti i rok u kojem ¢ée prijavljeni kandidati bit] obavije$teni o izboru.

Kandidati se obav;j eStavaju u roku od 45 dana od isteka roka za podnosenje prijava.

élanak 65.

U roku od 8 dana od dana isteka roka za podnoSenje prijava na natjecaj, Upravno
vijeCe otvara sve pristigle prijave s priloZenom dokumentacijom, utvrduje njihovu
pravovremenost 1 potpunost te ispunj avaju li kandidati sve propisane uvjete.

Upravno vijeée sastavlja IzvjeSée o pristiglim prijavama te utvrduje i dostavlja bez
odgode prijedlog Op¢inskom naéelniku Op¢ine Suhopolje za Imenovanje ravnatelja.

Clanak 66.

ravnatelja s poukom o pravu pregleda natjeajnog materijala i pravu na sudsku zastitu.

Osoba koja je podnijela prijavu za natjeaj moZe tu¥bom pobijati odluku o imenovanju
zbog bitne povrede postupka ili zbog toga §to izabrani kandidat ne ispunjava uvjete koji su
objavljeni u natjetaju.

TuZba se podnosi Upravnom suduy Republike Hrvatske u roku od 30 dana od dana
primitka odluke o imenovanju ravnatelja.

Clanak 67.

Ravnatelja imenuje i razrjeSava Opéinski nadelnik Op¢ine Suhopolje na prijedlog
Upravnog vijeéa Vrtiéa.

Ravnatelj se imenuje na pet godina. Ista osoba mozZe biti ponovno imenovana.

Osoba imenovana za ravnatelja pravo iz stavka 2. ovoga Clanka ostvaruje najduze do
isteka dva uzastopna mandata,

Osobu imenovanu za ravnatelja do povratka na poslove zamjenjuje osoba u radnom
odnosu koji se zasniva na odredeno vrijeme.

Ako se na raspisani natjecaj nitko ne prijavi ili nitko od prijavljenih ne bude 1zabran,
natjeCaj ¢e se ponoviti.
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D(:.) i_menovanja ravnatelja na temelju ponovljenog natjecaja, Opéinski nacelnik Opéine
Suhopolje imenovat Ce vrsitelja duZnost; ravnatelja, ali najdulje na vrijeme do godinu dana.

Za vrsitelja duZnosti ravnatelja moze biti imenovana osoba koja ispunjava uvjete za
ravnatelja djecjeg vrti¢a.

Ravnatelja Vrti¢a, u sludaju privremene sprijedenosti u obavljanju ravnateljskih
poslova, zamjenjuje osoba iz reda ¢lanova Odgojiteljskog vijeéa,

Ravnatelj, u slu¢aju iz stavka 1. ovog Clanka, bez odgode ¢e obavijestiti Upravno
vijece Vrti¢a i predloziti mu osobu iz reda ¢lanova Odgojiteljskog vijeca za njegovy zamjenu
koja ispunjava uvjete iz ¢lanka 62. i ¢lanka 63. ovog Statuta.

Po prijedlogu ravnatelja iz stavka 2. ovoga clanka, Upravno vijee ée na hitnoj

Clanak 71.

Ako ravnatelj ne ispunjava Zakonorn i drugim propisima utvrdene obveze, Osni¢ad na
prijedlog Upravnog vijeéa ili upravnog tijela koje je utvrdilo nepravilnosti i nezakonitosti y
radu ravnatelja, razrijesit ¢e ravnatelja i imenovati drugu osobu sukladno Zakonu.

Ravnatelj Vrti¢a moZe biti razrijeSen prije isteka vremena na koje je imenovan:

- ako ravnatelj sam zatra¥i razrjeSenje u skladu s ugovorom o radu,

- ako nastanu takvi razlozi koji po posebnim propisima ili opéim propisima kojima se
ureduju radni odnosi, dovode do prestanka ugovora o radu,

- ako ravnatelj ne postupa sukladno propisima il op¢im aktima Vrtica, ilj neosnovano

vece smetnje u obavlj anju djelatnosti Vrtiéa.

Prije donosenja odluke o razrjeSenju, ravnatelju se mora dati mogucnost sa se izjasni o
razlozima za razjeSenje, u roku od 8 dana od dana primitka obavijesti Upravnog vijeca o
prijedlogu za razrjeSenje.

U slu¢aju razrjeSenja ravnatelja imenovat ée se vrsitelj duZnosti ravnatelja, a vrtié je
duZan raspisati natjecaj imenovanja za ravnatelja u roku od 30 dana od dana imenovanja
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visitelja duZnosti.

a) sveudilisni diplomski studij ili

b) integrirani preddiplomski i diplomski sveugilini studij ili

¢) specijalistidki diplomski struéni studij ili

d) preddiplomski sveuciliSni studij za odgojitelja ili

€) struéni studij odgovarajuée vrste, odnosno studij odgovarajuée vrste kojim je stedena
vi§a struéna sprema odgojitelja u skladu s ranijim propisima

- poloZen strugni ispit za odgojitelja il strunog suradnika, osim ako nemaju obvezuy
polagati stru¢ni ispit u skladu s &lankom 56. ovoga Zakona.
Za vriitelja duZnosti ravnatelja ne moZe biti imenova osoba za ¢iji rad u dje¢jem vrtiéuy

postoje zapreke iz &lanka 25. ovoga Zakona.

Vrsitelj duznosti ima sva prava i obveze ravnatelja.

VIII. STRUCNA TLJELA VRTICA

élanak 75.

Odgojiteljskom vijeéu presjedava ravnatelj Vrti¢a ili druga osoba koju on ovlasti.

Odgojiteljsko vijeée radi na sjednicama.

Odluke se donose veéinom glasova ukupnog broja ¢lanova vijeca.

Sjednice Odgojiteljskog vijeCa obavezne su za sve odgojitelje, struéne suradnike ;
zdravstvene djelatnike. Neopravdani izostanak sa sjednica Odgojiteljskog vijeéa predstavlja
povredu radne obveze,
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Na sjednicama se vodj zapisnik koji potpisuje ravnatelj i imenovan na sjednici
zapisnidar,

Clanak 76,

Odgojiteljsko vijece, uz poslove za koje je ovlasteno Zakonom:
- predlaze vrtiéki Kurikulum,

- predlaze Godisnji plan i program rada,

- prati ostvarivanje programa Vrtida,

- skrbi o primjeni Suvremenih oblika i metoda rada s djecom,

- raspravlja i odluduje o strugnim pitanjima

- potiCe i promice strudnj rad,

- daje Upravnom vijeéu i ravnatelju misljenje u svezi s organizacijom rada i razvojem
djelatnosti,

- predlaZe nabavu potrebite opreme 1 pomagala,

- obavlja druge poslove odredeno ovim Statutom i drugim aktima Vrti¢a.

IX. RODITELJI I SKRBNICI DJECE
élanak i A

Radi §to uspjesnijeg ostvarivanja djelatnosti Vrti¢ stalno suraduje s roditeljima ili
skrbnicima djece.

roditeljskim sastancima j na drugi pogodan nagin.

Roditelji su odgovorni za pracenje i napredovanje djece i o svim uocenim problemima
duZni su pravodobno izvjestiti Vrtié.

X. RADNICI DJECJEG VRTICA

Clanak 78,

skrbi o djeci rade sliedeéi odgoino-obrazovni radnici: odgojitelji i strugni suradnik (pedagog,

psiholog, logoped, edukacijski rehabilitator i socijalni pedagog) te medicinska sestra kao
zdravstvena voditeljica.

Osim odgojno-obrazovnih radnika iz stavka 2. ovog Clanka, u Vrtiéu rade i druge
osobe koje obavljaju pomocne poslove (u daljnjem tekstu: ostali radnici).

Odgovarajuéu vrstu obrazovanja odgojno-obrazovnih radnika te razinu i vrstu ostalih
radnika u dje¢jem vrticu, kao i potrebnu raziny i vrstu obrazovanja za izvodenje programa
propisuje ministar nadle¥an za obrazovanje pravilnikom.

Clanak 79.

Odgojno-obrazovni radnjci u Vrtiu moraju imati odgovarajuéu vrstu i razinu
obrazovanja, te utvrdenu zdravstvenu sposobnost za obavljanje poslova iz stavka |, ovoga
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viste za rad na radnome mjestu odgojitelja, a koji moZe biti:
a) preddiplomski sveugilisn; studij,
b) preddiplomski stru¢ni studij,
¢) studij kojim je ste€ena visa strugna Sprema u skladu s ranijim propisima,
d) diplomski sveuciliSni studij,
e) specijalisti¢ki diplomski strugni studij.

Ako se na natje€aj ne javi osoba koja ispunjava uvjete iz stavka 2. ovoga ¢lanka,
poslove odgojitelja moze obavljati osoba koja je zavriila uciteljski studij, i to: specijalisticki
diplomski struéni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski studij il Cetverogodisnji
diplomski stru¢ni studij primarnog obrazovanja, uz uvjet da u roku od dvije godine od dana
zasnivanja radnoga odnosa stekne kvalifikaciju odgojitelja temeljem Priznavanja stedenih
ishoda udenja na studiju za u¢itelja i razlike programa za prekvalifikaciju ilj dokvalifikaciju
uCitelja svrhu stjecanja kvalifikacije odgojitelja.

Ako osoba iz stavka 3. ovoga Clanka ne stekne kvalifikaciju odgojitelja u roku od dvije

Osoba iz stavka 3. Ovoga Clanka zasniva radni odnos kao nestruéna osoba do stjecanja
kvalifikacije za odgojitelja te moze izvoditi odgojno-obrazovni rad s djecom kao jedan od
dvaju odgojitelja u odgojno-obrazovnoj skupini, i to uz odgojitelja koji ima odgovarajuéu
kvalifikaciju iz stavka 2. ovoga Clanka.

Poslove strucnog suradnika moze obavljati osoba koja je zavriila diplomski
sveucilisni studij ili diplomski specijalisti¢ki studij odgovarajuée vrste.

Poslove medicinske sestre moZe obavljati osoba koja je zavriila preddiplomski
sveuCilidni studij ili strugni studij sestrinstva, odnosno studij kojim je stedena viga stru¢na
Sprema u djelatnosti sestrinstva y skladu s ranijim propisima, kao i osoba koja je zavréila
sveucili§ni diplomski studyj ili specijalisti¢ki studij sestrinstva,

Ostali radnici moraju imati odgovarajuéu razinu i vrsty obrazovanja koju pravilnikom
propisuje ministar nadle¥an za obrazovanje.

é‘lanak 80.

usavrSavati, pratiti znanstvena dostignuéa i unapredivati pedagosku praksu.

UsavrSavanje iz stavka 1. ovog Clanka sastavni je dio radnih obveza odgojitelja i
struCnih suradnika,

Clanak 81.

Radni odnos u Vrti¢u zasniva S€ ugovorom o radu na temelju natjecaja.

Odluku o objavi natje¢aja donosi Upravno vijece.

Natje¢aj se objavljuje na mreZnim stranicama 1 oglasnim ploama Hrvatskog zavoda
za zapoSljavanje, te mreZnim stranicama i oglasnim plo€ama Vrtiéa,a rok za primanje prijava
kandidata ne moZe biti kragi od osam dana.

Iznimno od stavka 1. ovoga Clanka, radni odnos moze se zasnovati ugovorom o rady i
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- kad obavljanje poslova ne trpi odgodu, do zasnivanja radnog odnosa na temelju
natjecaja, ali ne dulje od 60 dana

- kad potreba za obavljanjem poslova ne traje dulje od 60 dana

- do punog radnog vréemena, s radnikom koji u predskolskoj ustanovi ima zasnovan
radni odnos na neodredeno vrijeme u nepunom radnom odnosu.

- U slu¢aju izmjene ugovora o radu radnika koji u predskolskoj ustanovi ima zasnovan
radni odnos na neodredeno vrijeme,a kojim se mijenja naziv posla, odnosno popis ili
opis poslova.

Ako se na natjedaj ne javi osoba koja ispunjava uvjete iz ¢lanka 24. ovoga Zakona,
natjecaj ¢e se ponoviti u roku od pet mjeseci, a do zasnivanja radnog odnosa na osnovi
ponovljenog natjetaja radni se odnos moZe zasnovati s osobom koja ne ispunjava propisane
uvjete.

S osobom iz stavka §. ovoga Clanka sklapa se ugovor o rady na odredeno vrijeme, do
popune radnog mjesta na temelju ponovljenog natje€aja s osobom koja ispunjava propisane
uvjete, ali ne dulje od pet mjeseci.

Odluku o zasnivanju i prestanku radnog odnosa donosi Upravno vijeée na prijedlog
ravnatelja.

[znimno od stavka 7. ovoga Clanka, u slu¢aju kada je zbog obavljanja poslova koji ne
trpe odgodu potrebno zaposliti 0sobu, 0 zasnivanju radnog odnosa odluéuje ravnatelj.

Clanak 82.

Raspored obveza odgojitelja i struénih suradnika u neposrednom  odgojno-
obrazovnom radu s djecom, te njihovih drugih radnih obveza odreduje ravnatelj u skladu sa
Zakonom, podzakonskim aktima, opéim aktima, Godi$njim planom i programom Vrtiéa i
ugovorom o radu.

Raspored radnih obveza drugih radnika ravnatelj odreduje u skladu s ugovorom o
radu.
XI. RASPOLAGANJE IMOVINOM I FINANCIJSKO POSLOVANJE

Clanak 83.

Imovinu Vrtiéa &ine stvari, prava i novac.
O imovini Vrtiéa duZni su skrbiti svi radnici Vrtiéa.

Clanak 84.

O koriStenju i raspolaganju imovinom Vrti¢a odlu¢uje Upravno vijecée i ravnatelj u
skladu s aktom o osnivanju i ovim Statutom.

Clanak 85.

Ugovore o nabavi sredstava potrebitih za obavljanje dj elatnosti, Vrti¢ ne moze sklapati
prije nego se za tu svrhu osiguraju financijska sredstva sukladno zakonu.
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Vrti¢ naplacuje svoje usluge od roditelja-korisnika usluga, sukladno myjerilima koje
utvrduje Opéinsko vije¢e Opéine Suhopolje.

Upravno vijeée Vrtiéa usvaja polugodisnje financijske izvjeStaje na prijedlog
ravnatelja najkasnije u roku od 30 dana od njihove predaje sukladno vaZeéim propisima
kojima je uredeno predavanje financijskih izvj estaja u sustavu proraduna.,

zakona.

1 razvoj djelatnosti, u sklady s aktima Osnivaca,

Ako Vrtié na kraju kalendarske godine iskaZe gubitak u financijskom poslovaniju,
gubitak ¢e namiriti u sklady s odlukom Osnivaga.

XII. JAVNOST RADA

Clanak 89,

Rad Vrti¢a je javan. Javnost rada ostvaruje se osobito:

- 1zvjes¢ivanjem roditelja, gradana i pravnih osoba o uvjetima i nacinu davanja usluga,

- davanjem pravodobne obavijesti roditeljima, gradanima i pravnim osobama, na njihov
zahtjev, o uvjetima i na&inu davanja usluga,

- obavijestima o sjednicama ili sastancima Upravnog i Odgojiteljskog vijeca te
mogucnostima neposrednog uvida u njihov rad,

- objavljivanjem op¢ih i pojedninaénih akata koji su u svezi s djelatnos¢u Vrtica.
Vrti¢ je duZan na SVOojim mreZnim stranicama objaviti podatke o uvjetima i naéinu

pruZanja usluga i obavljanju poslova iz svoje djelatnosti.




zakonom.

Clanak 91.

Upravno vijeée i ravnatel] duZni su u okviry svojih ovlastenja davati nadleznim
tijelima nadzora na njihov zahtjev trazene podatke,

C‘lanak 92.

Za javnost rada Vrtiéa odgovorni su Upravno vijece i ravnatelj.

XIII. POSLOVNA I PROFESIONALNA TAJNA
Clanak 93,

Poslovnom tajnom smatraju se:

— podaci sadrZani u molbama, zahtjevima i prijedlozima roditelja i skrbnika, te drugih
gradana i pravnih osoba upucenih Vrtiéu,

— podaci sadrzani u prilozima uz molbe, zahtjeve i prijedloge iz togke 1. ovoga ¢lanka,

— podaci utvrdeni u postupku zastite dostojanstva radnika,

— Ppodaci o poslovnim rezultatima Vrtica,

— podaci o djeci upisanoj u Vrtié koji su socijalno-moralne naravi,

— podaci i isprave koji su odreden; kao poslovna tajna zakonom il drugim propisima te
aktima Vrtiéa,

— podaci i isprave koje ravnatelj proglasi poslovnom tajnom.

élanak 94.

élanak 9s.

Profesionalnom tajnom se Smatra: sve $to odgojitelji, struéni suradnic; 1 zdravstveni
radnici, kao i drugi radnici Vrti¢a saznaju o djeci, njihovim roditeljima i skrbnicima, te ¢&ije bi
1znoSenje u javnost moglo nanijeti Stetu djeci, njihovim roditeljima i skrbnicima,
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okolisa.

Programi rada Vrti¢a u zastiti ovjekova okolisa sastavni su dio programa rada j
razvoja Vrtiéa.

XV. ZASTITA OSOBNIH PODATAKA

Clanak 99.

Osobni podaci fizigkih osoba mogu se u Vrticu prikupljati u svrhy s kojom je osoba
upoznata, koja je izrijekom propisana i u skladu sa zakonom, a mogu se dalje obradivati samo
u svrhu za koju su prikupljeni.

U Vrtiéu se mogu obradivati osobni podaci samo uz uvjete odredene Uredbom o zastti
osobnih podataka i zakonom.
Osobni podaci moraju se obradivati zakonito i posteno.

Clanak 100,

Osobni podaci smiju se u Vrtiéu prikupljati i dalje obradivati:

- uslucajevima odredenim zakonom,

- uzprivolu ispitanika u svrhu za koju je ispitanik dao privolu,

- usvrhu izvr§avanja zakonskih obveza Vrtiéa,

- usvrhu sklapanja i 1zvr§enja ugovora u kojem je ispitanik stranka,

- ako je obrada podataka nuna radi ispunjenja zadataka koji se izvravaju u javnom
interesu ili u 1zvrSavanju javnih ovlasti Vrtiéa ili treée strane kojoj se podaci
dostavljaju,

- kada je ispitanik sam objavio osobne podatke.

Osobni podaci koji se odnose na djecu i druge malodobne osobe mogu se prikupljati i
obradivati u skladu sa zakonom uz posebne propisane mjere zagtite,
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pristanka ispitanika,

- kada je obrada podataka potrebna radi uspostave ostvarenja ili zastite potrazivanja
propisanih zakonom,

- kada je ispitanik objavio osobne podatke.

U sluéajevima iz stavka 1. ovoga ¢lanka obrada podataka mora biti posebno oznadena
1 zaStidena,

XVI. OSTVARIVANJE PRAVA NA PRISTUP INFORMACIJAMA
Clanak 102.
Vrti¢ ¢e omoguditi pristup informacijama koje posjeduje, kojima raspolaze ilj koje
nadzire;

1. pravodobnim objavljivanjem na SVojim mreZnim stranicama na primjeren i dostupan
nacin opéih akata i odluka te informacija o svome rady i poslovaniju.
2. davanjem informacija korisniku koji je podnio zahtjev na jedan od sljedeéih na&ina:
- Dheposrednim davanjem informac; je,
- davanje informacije pisanim putem,
- uvidom u pismena i preslikom pismena koje sadri traZenu informaciju,
- dostavom preslike pismena koje sadrzi trazeny informaciju,
- nadrugi nadin prikladan za ostvarivanje prava na pristup informaciji.

Clanak 103.

Viti¢ ée omoguéiti pristup informaciji korisniku ha temelju njegova pisanog ili
usmenog zahtjeva,
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Clanak 104.

najkasnije u roku do 15 dana od dana podno$enja zahtjeva.
Vrti¢ ée odbiti zahtjev korisnika:
- uslu¢ajevima propisanim zakonom,

- ako Vrtié ne posjeduje, ne raspolaZe, ne nadzire ili nema Saznanja o traZenoj
informaciji,

- ako nema moguénosti za dopunu ili ispravak dane informacije,

- ako se traz informacija koja nema obiljezje informacije propisane Zakonom o pravu
na pristup informacijama,
O odbijanju zahtjeva iz stavka 2. ovoga ¢lanka odlucuje se rjesenjem.

Protiv rjesenja iz stavka 1. ovoga Clanka korisnik moze 1zjaviti Zalbu u roku do 15 dana
od dana dostave rjeSenja.

Clanak 105,

Ravnatelj je ovlasten odrediti radnika Vrti¢a kao posebnu sluZbenu osobu mjerodavnu
za rjeSavanje ostvarivanja prava na pristup informacijama.
Radnik iz stavka 1. ovoga Clanka:
- rjeSava pojedinaéne zahtjeve za ostvarivanje prava na pristup informacijama,
- unapreduje nadin obrade, klasificiranja, Cuvanja i objavljivanja informacija sadranih
u sluzbenim ispravama koje se odnose na rad i djelatnost Vrtiéa,

- osigurava neophodnu pomo¢ podnositeljima zahtjeva u svezi s ostvarivanjem prava na
pristup informacijama,

XVII. DOKUMENTACIJA U VRTICU

élanak 106.

Djecji vrtié vodi pedagosku i zdravstvenu dokumentaciju te evidenciju o djeci.
Pedagoska i zdravstvena dokumentacija vodi se u pisanom ili elektroni¢kom obliku.
Obrasce zdravstvene dokumentacije i evidencije propisuje ministar nadlezan za

zdravstvo.

Sredstva za vodenje dokumentacije iz stavka 1. ovoga Clanka osigurava Osnivag.

U ministarstvu nadlenom za obrazovanje vodi se zajednicki elektronicki upisnik
predskolskih ustanova u elektroni¢kom obliku (u daljnjem tekstu: e-Vrti€) i sadrzi sljedece
evidencije:

- Upisnik ustanova,

- Evidenciju odgojno-obrazovnog rada u ustanovama za svaku pedagosku godinu,
- Upisnik djece u ustanovama,

- Upisnik radnika ustanova.

Podatke u Upisnik ustanova upisuje ministarstvo nadleno za obrazovanje, a podatke u
ostale evidencije upisuje Vrtié najkasnije do 30. rujna tekuée godine.

Podaci iz e-Vrti¢a moraju biti zasticen; od zlouporabe, unistenja, gubitka, neovlatenih

promjena ili pristupa, u skladu s odredbama propisa kojim se ureduje zastita osobnih
podataka.

Voditelj zbirke podataka i korisnik osobnih podataka sadrzanih u evidencijama iz e-
Vrti¢a je ministarstvo nadleZno za obrazovanje, a voditelj zbirke podataka je Vrti¢.
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XVIII. RADNICKO VIJECE I SINDIKAT

élanak 107.

Utemeljenje Radnigko g vijeca i sindikata Je slobodno.
Vrti€ ée u okviry zakona i kolektivnih ugovora osigurati rad Radni¢kog vijeéa

Clanak 108,

Clanak 110,

Ravnatelj Vrti¢a omogucit ¢e odrZavanje skupova radnika u sklady sa Zakonom i
programom rada Vrtiéa.

XIX. OPCI AKTI VRTICA I ZAPISNIK

élanak 111.

Op¢i akti Vrtiéa su:
~  Statut,
— Pravilnik o rady
— Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu i nadinu rada Vrtiéa,
— Pravilnik o zastiti na rady
— Pravilnik o zastiti od poZara,
— Poslovnik o rady Upravnog vijeéa,
— Poslovnik o rady Odgojiteljskog vijeéa,
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— Pravilnik o upisu djece i ostvarivanju prava i obveza korisnika usluga
— Eticki kodeks djelatnika Vrtiéa

— drugi opéi akti koje donosi Upravno vijeée sukladno zakonu, propisu donesenom na
temelju zakona i ovim Statutom.

Clanak 112.

Opéi akti objavljuju se na oglasnoj plo¢i Vrti¢a.
Op¢i akti stupaju na snagu 0smog dana od dana objave na oglasnoj plogi Vrti¢a, a
1Znimno ako je to propisano opéim aktom i ako postoje za to opravdani razlozi, najranije dan

Ll

Opéi akti primjenjuju se danom njihova stupanja na snagu, ako aktom kao dan
primjene nije odreden neki drugi dan,

Ravnatelj Vrtiéa dugzan Je ovaj Statut i Pravilnik o unutarnjem ustrojstvu dostaviti

uredu u Zupaniji nadleznom za poslove odgoja i obrazovanja u roku od osam (8) dana od dana
donosenja.

élanak 113.

L] ]

Inicijativu za donosenje opé¢ih akata, njihovih 1zmjena i dopuna moze dat; svaki ¢lan
Upravnog vijeéa.

Autenti¢no tumacenje opéih akata daje Upravno vijede,

Clanak 114,

Clanak 115,

Pojedinac¢ne akte, kojima se ureduju pojedina prava i obveze djece,roditelja i radnika,
donosi Upravno vijece i ravnatelj, sukladno zakonu.

Pojedinaéni akti stupaju na snagu i 1zvrSavaju se nakon donoSenja, osim ako je
provodenje tih akata uvjetovano kona¢noséu akta, nastupom odredenih ¢&injenica ili istekom

Clanak 116,

Na sjednicama Upravnog i Odgojiteljskog vijeéa vodi se zapisnik.
Zapisnik ima obiljeZje isprave, kojom se potvrduje oblik i sadrzaj rada iz stavka 1.
ovog ¢lanka.,

Clanak 117,

Zapisnik sadrzi temeljne podatke o radu tijela na sjednici.

U zapisniku se mora utvrditi broj ¢lanova tijela i drugih osoba nazoénih na sjednici,
broj nazoc&nih Clanova, dnevni red, odluke j zakljucke koji su doneseni, koliko je &lanova
glasovalo za prijedlog odluke, odnosno zakljucka i koliko protiv.
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Zapisnik mora biti potpun i istinit, odnosno toCno izrazavati tijek rada i bit odluka,
0dnosno stavova sa sjednice.,

Zapisnik potpisuju zapisni¢ar ; predsjednik Upravnog vijeéa.

XX. ZABRANA PROMIDZBE 1 PRODAJE U VRTICU

Clanak 118.

PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE

élanak 119,

Statut Djedjeg vrti¢a
pribavljene prethodne suglasnos

Izmjene i dopune Statyt
Ovaj Statut stupa na sna

»Suhopolje* Suhopolje donosi U
t1 Opéinskog vijeéa Opéine Suhopo

C‘lanak 120.

Stupanjem na Snagu ovoga Statuta
Suhopolje KLASA: 012-
godine.

prestaje vaziti Statut Djec¢jeg vrti¢a

»»Suhopolje
03/21-01/2; URBROJ: 2189/60-01/01

-22-6, od 20. sijje¢nja 2022.

KLASA: 011-01/22-01/4
URBROVJ: 2189-60-01/01-22-7
Suhopolje, 9. studenog 2022. godine

Predsjednica Upravnog vijeéa

Zlata Rondevié _
rFd
‘Dhocreert’s
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prethodnu suglasnost
22-4 od 28, studenog 2022.

Predsjednica Upravnog vijeéa

Ravnateljica
Zlata Ronéevi¢ - Valeria Toth
Ll p.:?ﬂm‘iz.

Naleway To+y

. prosinca 2022.

Ravnateljica

Valeria Toth
Ve

Nalesay Tos
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